A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SAN. TiC. A.S.’NIN
2015 YILINA AIiT 24 MAYIS 2016 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILiSKiN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz 2015 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi (Saat :13:00) ve A Grubu imtiyazl
Pay Sahipleri 2015 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisi1 (Saat:14:00) asagida ki yazili glindemleri
goriisiip karara baglamak tlizere 24 Mayis 2016 Sali giinii, Kahve Civar1 Mevkii Yildirim Mahallesi
Canakkale-izmir asfalti No.36 Tiirkelli-Menemen/ 1ZMIR adresinde ki sirket merkezinde
yapilacaktir.

Sirketimizin SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri ve ilgili Tebligleri geregince olagan genel
kurul toplantisinda goriisiilecek konularla ilgili olarak, 2015 hesap donemine ait Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu ve ekinde sunulan Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu, Mali Tablolar ve
Dipnotlari, Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitimi Teklifi ve Vekaletname
Ornegi ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun diizenlemelerine uyum raporu giindem maddeleri ile ilgili
gerekli aciklamalari i¢eren Bilgilendirme Notlari, toplantidan {i¢ hafta 6nce, kanuni siiresi iginde,
Sirket Merkezi'nde, Sirketin www.avod.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformunda, Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) Sayin Pay Sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik
ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik
ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalar1 ile miimkiindiir.
Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle
giivenli elektronik imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi
Portali’na kaydolmalar1 gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmayan ve giivenli
elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS {izerinden elektronik
ortamda genel kurul toplantisina katilmalar1 miimkiin olmayacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih 28395 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanan “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik”, 29 Agustos 2012
tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir . Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik
ortamda katilmak isteyen pay sahipleri katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis aciklama
ve oy kullanmaya iligkin usul ve esaslar hakkinda MKK’nin internet sitesi (www.mkk.com.tr)’den
bilgi alabilirler.

Toplantiya fiziki vekaletname ile temsil edilmek suretiyle katilacak pay sahiplerinin,
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-30.1 sayil1 Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekalet
Toplanmas1 Tebligi’nde 6ngoriilen hususlar1 da yerine getirerek, asagida yer alan drnege uygun
olarak noterce diizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. S6z konusu
vekaletname formu o6rnegi Sirket merkezimiz ile www.avod.com.tr adresindeki Sirket internet
sitemizde de mevcuttur.

Sayin ortaklarimizin bilgi edinmeleri ve belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalarini rica
ederiz
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun (SPK) II-17-1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca
yapilmasi gereken ek acgiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem
maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu béliimde bilginize sunulmaktadir:

1.

Ortaklik Yapisi ve Oy Haklan

A.V.0.D. Kurutulmus Gida ve Tarim Uriinleri San. Tic. A.S. paylar1 A ve B grubu olarak ikiye
ayrilmigtir. Yonetim kurulu iiyelerinin se¢ciminde A grubu paylarin her biri 15 oy hakkina, B grubu
paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir. A grubu paylar sermayenin %9,42’ini, B grubu paylar ise
%90,58’ini temsil etmektedir.

A.V.0.D. Kurutulmus Gida ve Tarim Uriinleri San. Tic. A.S. ‘nin 31.12.2015 tarihi itibari ile

ortaklik Yapist;
. Oy hakki
Ad1 Soyady/Ticaret - Sermaye Sermaye

Unvam Pay Grubu Pay Adedi Tutari(TL) | Oram(%) Oy hakki (zg;);n

A 136.628.320 1.366.283,20 4,71 2.049.424.800 30,47

Nazim Torbaoglu

B 178.145.793 1.781.457,93 6,15 178.145.793 2,65

S””t“rﬁ'”c"esmrs B 280.831.048 | 2.808.31048 | 9,68 | 280.831.048 | 4.18
A 136.628.320 1.366.283,20 4,71 2.049.424.800 30,47

Burak Kizak

B 137.851.909 1.378.519,09 4,75 137.851.909 2,05

Diger B 2.029.914.610 |[20.299.146,10 70,00 2.029.914.610 30,18

Toplam 2.900.000.000 29.000.000 100 6.725.592.960 100

2. Ortaklik Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun veya Sirketin Tlgili Oldugu

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina Tliskin
Talepleri Hakkinda Bilgi :

2015 y1l1 faaliyetlerinin goriisiilecegi 24 May1s.2016 tarihindeki Olagan Genel Kurul

toplantisi i¢in herhangi bir giindem maddesi talebi iletilmemistir.

Sirketimiz veya Istirak ve Bagh Ortakhklarimzin Sirket Faaliyetlerini Onemli
Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Bagl ortakhigimiz Hasat BNO Grup Gida Yemek Hayvancilik Tekstil Insaat Sanayi
Ticaret A.S. min yapilan Olaganiistii Gelen Kurul Toplantisinin 31.08.2015 tescili
neticesinde; Sermayesinin %100 oraninda pay sahibi oldugumuz bagh ortakligimiz
Banadora Gida Yas Meyve Sebze Kozmetik Uriinleri San. ve Tic.A.S. ve Karmet Tarim
Petrol Uriinler: Gida Hayvancilik San. Ve Tic. Ltd.Sti.lerinin, Tiirk Ticaret Kanunu 136 ve
devami ile Kurumlar Vergisi Kanunu 18inci ve devami maddeleri hiikiimlerine uygun
olarak tiim aktif ve pasifleri ile birlikte ve tasfiyesiz infisah yoluyla 31.03.2015 tarihli
bilango ve mizanlar esas alinarak, bilango degeri (defter degeri) ilizerinden bir seferde
devralinarak, Hasat BNO Grup Gida Yemek Hayvancilik Tekstil Insaat Sanayi Ticaret A.S.



bilinyesinde birlestirilmis ve Sirket Sermayesinin, 8.000.000 TL' sindan 21.339.900.-TL
sina arttirilmistir,

e Bagli ortakligimiz Hasat BNO Grup Gida Yemek Hayvancilik Tekstil insaat Sanayi Ticaret
A.S. 'nin 14.12.2015 tarihinde yapilan Olaganiistii Gelen Kurul Toplantis1 neticesinde;
Izmir Ticaret Sicili Miidiirliigiine Merkez 161865 sicil numarasi ile kayith Hasav
Madencilik Enerji insaat Gayrimenkul Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi hisselerinin
Tiirk Ticaret Kanunu 136 ve devami ile Kurumlar Vergisi Kanunu 18inci ve devami
maddeleri hiikiimlerine uygun olarak tiim aktif ve pasifleri ile birlikte ve tasfiyesiz infisah
yoluyla 30.09.2015 tarihli bilango ve mizanlar esas alinarak birlesecek sirketlerin bilango
degeri (defter degeri) iizerinden bir seferde devralinarak, Hasat BNO Grup Gida Yemek
Hayvancilik Tekstil Insaat Sanayi Ticaret A.S. biinyesinde 21.12.2015 tarihli tescili ile
birlestirilmis ve Sirket sermayesinin 21.339.900 TL'sindan 44.389.800-TL'sina
artirllmigtir.

e Sirketimizin sermaye artirimina iliskin, 17.11.2015 tarihli Yonetim Kurulu Karari’ni,
14.01.2016 tarih ve 2016/01 sayili karar1 ile asagida belirtilen sekilde giincellenmistir ;
Sermaye artiriminda satis seklinin degistirilerek, halka arz edilmeksizin gerceklestirilecek

pay satiglarin, tahsisli satis seklinde yapilmasina,
1- 14.01.2016 tarihli 2016/01 Yonetim Kurulu kararinda kabul edilen fon kullanim
yerlerinin aynen kabul edilmesine

2- Sirket Esas S6zlesmesi'nin 7. maddesinin vermis oldugu yetkiye istinaden, Sirketimizin
100.000.000-TL olarak belirlenen kayitli sermaye tavani igerisinde, 29.000.000-TL olan
¢ikarilmis sermayesinin, tamami nakden karsilanmak suretiyle 16.000.000-TL nakit
(bedelli) olarak (%55.17 oraninda) arttirllmak suretiyle 45.000.000-TL'ye ¢ikarilmasina,
3- Sirket Esas Sozlesmesi'nin 7. maddesinin vermis oldugu yetki cergevesinde Sermaye
Piyasas1 mevzuatina uygun olarak sermaye artirrminda mevcut ortaklarin yeni pay alma
haklarinin (rtichan hakkinin) tamamen kisitlanmasina,
4- Artirilan 16.000.000 TL sermayeyi temsilen ihra¢ edilecek 0,01 TL nominal degerli
1.600.000.000 adet paymn tamaminin, sz konusu paylarin nominal degerinden diisiik
olmamak iizere, Borsa Istanbul A.S.'nin Toptan Satislar Pazari'min Kurulus ve Isleyis
Esaslar1 Genelgesine uygun olacak sekilde belirlenen fiyattan, isimleri belirtilen kisilere
tahsisli olarak satilmasina, Satilamamasi durumunda ise satin alinmayan kisimlar i¢in
Nazim Torbaoglu ve Burak Kizak tarafindan satin alinmasina karar verilmistir.

Tahsisli Sermaye Artisina iliskin Ihrag¢ belgesinin onaylanmasi icin, gerekli bilgi ve
belgeler hazirlanarak Sermaye Piyasasi Kurulu’na bagvurusu 29.02.2016 tarhinde
yapilmis, 15.03.2016 tarihinde Thra¢ Belgesi onaylanmustir. 18.03.2016 tarihide Toptan
Als Satig Islemlerine Iliskin Uygulama Usulii ve Esaslarina uygun olarak Tahsisli Satis
islemi tamamlanmistir.

Sermaye artirimi sonucunda saglanacak sermaye girisi ile sirketimizin kisa vadeli finansal
bor¢larinin bir kismmin kapatilmasi, dolayisiyla faaliyetlerinin saghikli bir yapida
yiiriitiilmesi hedeflenmektedir.

3. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari
ile birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri;

Sirketimiz Kayitli Sermaye Tavani siiresinin 2015 y1l1 sonunda dolacak olmasindan
dolay1, mevcut kayith sermaye tavani degistirilmeden 5 yi1l daha uzatilmasi amaciyla Sirket ana
sozlesmesinin 7. maddesinin tadil edilmis ve Genel Kurul ile onaylanmuistir.

Sirketin 24 Mayis 2016 tarihinde yapacagi 2015 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi
giindeminde ana sézlesmesinin 13. maddesinin tadil edilmesine iligkin yapilacak degisikligin
Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Ilgili maddenin eski ve yeni sekli agiklama EK-4 ‘de sunulmustur.



A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SANAYi TICARET A.S.
2015 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMINE ILISKIN
ACIKLAMALAR

1. Acilis ve Toplanti Baskanhgi’nin Se¢imi,

“Tilirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar1 hakkinda
Giimriik ve Ticaret Bakanlig1’'nin yénetmeligi (Y &netmelik) ve Genel Kurul i¢ Yénergesi’nin
hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel Kurul toplantisin1 yonetecek Baskan ve Baskanlik Divani’nin
secimi gergeklestirilecektir.

Toplant1 Bagkani tarafindan en az bir tutanak yazmani gorevlendirir. Toplant1 Baskan1 ayrica
gerekli goriirse yeteri kadar oy toplama memuru, ayrica toplantinin elektronik ortamda
yapilmast nedeniyle teknik islerin toplant1 aninda yerine getirilmesi amaciyla uzman kisiler
gorevlendirebilir.

2. 2015 yihna iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun, okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel
Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, Merkezi Kayit Kurulusu
A.S. (“MKK”)’nin Elektronik Genel Kurul portalinda, Kamuyu Aydinlatma Platformu
(“KAP”)’nda ve www.avod.com.tr adresindeki Sirketimiz kurumsal internet sitesinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan, Yonetim Kurulu kar dagitim teklifi ile Kurumsal Y 6netim
Uyum Raporunun da yer aldigr 2015 Yili Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek,
ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

3. 2015 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi

Genel Kurul toplantisindan Onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz merkezi’nde, MKK’nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve www.avod.com.tr Sirketin kurumsal internet adresinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan, 6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketin 2015 yili hesap
donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsaminda diger faaliyetleri yiiriitmek {izere se¢ilen Eren Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali
Miisavirlik A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda Genel Kurula bilgi
verilerek, ortaklarimizin goriisiine ve miizakeresine sunulacaktir.

4. 2015 yih Finansal Tablolarin okunmasi miizakeresi ve onaylanmasi,

Ilgili diizenlemeler uyarinca, 2015 yilina iliskin Finansal Tablolar Genel Kurul’da okunacak,
gorlise acilacak ve onaya sunulacaktir. S6z konusu dokiimanlara Sirketimiz merkezinden ,
MKK’ nin Elektronik Genel Kurul portalinda veya www.avod.com.tr adresindeki internet
sitemizden ulasilmas1 miimkiindiir.

5. Hesap donemine ait faaliyetlerinden dolayr yonetim Kkurulu iiyelerinin ayr1 ayn
ibralar,


http://www.avod.com.tr/

llgili diizenlemeler uyarinca Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu iiyelerimizin 2015 yili
faaliyet, islem ve hesaplarindan otiirii ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu’nun 2015 yil faaliyetleri sonucunda kar/zarar’in goriisiilmesi ve
karara baglanmas,

2015 Yili Karma iligkin olarak Yonetim kurulumuzun 26.04.2016 Tarih ve 2016/08 say1

numarasi ile aldig1 karara gore;

Sirketimiz, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Il-14.1 sayili teblig hiikiimleri g¢ercevesinde
hazirlanan 01.01.2015-31.12.2015 hesap donemine ait finansal tablolarina gore 1.725.166 TL,
Vergi Usul Kanunlar dikkate alinarak hazirlanan tablolara gore 185.953 TL net donem kar
elde etmistir. Vergi mevzuatina gére olusan net donem kar’inin dagitilmayarak, gecmis yillara
ait zararlardan mahsup edilmesi teklifinin, Genel Kurul'un onaymma sunulmasina, karar
verilmistir.

Kar Pay1 Dagitim Tablomuz EK-1 dedir.

7. Goreyv siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyelerinin yerine yeniden secim yapilmasi,
goreyv siirelerinin ve iicretlerinin tespiti,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Yonetmelik geregince ve Esas S6zlesmemizde yer alan Y 6netim
Kurulu tiye secimine iliskin esaslar gercevesinde iiye sayisi ve gorev siireleri belirlenerek
stiresi dolan Yonetim Kurulu iiyeleri yerine yenileri segilecektir. Ayrica SPK’nin II-17.1 say1li
Kurumsal Yonetim Tebligine uyum amaciyla bagimsiz liye se¢imi gergeklestirilecektir.
Yonetim Kurulumuz tarafindan alinan karar ile Sn. Birol Yence ve Sn. Siilleyman Aksoy
Bagimsiz Yonetim Kurulu tiye aday1 olarak belirlenmistir.

Y onetim kurulu liyelerimizin aylik ticretleri sayin ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu tiye adaylarimizin 6zge¢misleri ve bagimsiz iiye adaylarinin bagimsizlik
beyanlar1 EK-3’de sunulmaktadir.

8. 2016 yih icin bagimsiz denetim sirketine iligkin yonetim kurulunun teklifinin, Genel
Kurulun onayina sunulmasi,,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, 2016/07
sayili Yonetim Kurulu kararinda, Eren Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.
ile 2016 y1l1 bagimsiz dis denetim sézlesmesi yapilmasina karar verilmis olup, Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

9. Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nc1 maddelerinde
diizenlenen izinlerin verilmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerimizin TTK’nmn “Sirketle Islem Yapma yasagi” baslikli 395 ve
“Rekabet Yasag1” baslikli 396’ nci maddeleri gercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onay1 ile miimkiindiir.

10. 2015 yih icerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6
numaral maddesinde belirtilen islemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi;

SPK’nm 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Y&netim ilkesi uyarinca, yénetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yo6netim Kurulu iiyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagl ortakliklari ile ¢gikar
catigsmasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢in Genel
Kurul tarafindan 6nceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul’da



bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin
verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil i¢inde bu nitelikte
gerceklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir

11. 2015 yil icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin 2015 yili igerisinde iligkili
taraflarla yapilan islemler hakkindaki bilgiyi, 31.12.2016 tarihli Finansal Tablolarimizin 6
numarali dipnot maddesinde yer verilmis olup, iligkili taraf islemleri hakkinda ortaklarimiza
bilgi verilecektir.

12. Sirketin 2015 yihinda yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi
verilmesi, 2016 yih icerisinde yapilmasi muhtemel bagislarin sinir1 hakkinda karar
alinmasi,

llgili diizenlemeler uyarinca, yapilacak bagisin smir1 esas sozlesmede belirtilmeyen
durumlarda Genel Kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demelerin olagan Genel Kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur. 2015 yili i¢inde vergi muafiyetini haiz vakif ve
derneklere yapilan bagis bulunmamaktadir. 2016 yilinda yapilacak bagisin siir1 Genel Kurul
tarafindan belirlenecektir.

13. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun karari geregi, Sirketin iiciincii sahislar lehine vermis
oldugu teminat, rehin ve ipotekler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketin olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi maksadiyla diger 3. kisilerin borcunu temin
amaciyla vermis oldugu rehin, teminat ve ipotekler hakkindaki bilgi, 31.12.2015 tarihli
Bagimsiz Denetim Raporu’nun dipnotlarinda verilmistir. Sirketin 3.kisiler lehine vermis
oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklar1 gelir veya menfaatlere iliskin bilgi
notu, Genel Kurul sirasinda okunarak pay sahiplerinin bilgisine sunulacaktir. S6z konusu
madde Genel Kurulun onayini1 gerektirmeyip, sadece bilgilendirme amacini tagimaktadir.

14. Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Giimriik veTicaret Bakanhgi'ndan gerekli izin ve
onaylar alinmis olmak kaydiyla, Sirket ana soézlesmesinin 13. maddesinin tadil
edilmesine iliskin yapilacak degisikligin Genel Kurul'un onaymna sunulmasi,

Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Ydnetmelik’in
Gegici 1 inci maddesi uyarica, Ana Sozlesmesinin ‘Genel Kurul’ baglikli 13. Maddesinin
degistirilmesine iligkin tadilleri EK-3’te bulunmaktadir,

Sirket ana s6zlesmesinin 13. maddesinin tadil edilmesi hususu Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

15. Yonetim Kkurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslar1 hakkinda
bilgi verilmesi,

SPK’nin 4.6.2. no.lu zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca Yonetim Kurulu iiyelerinin
ve list diizey yoOneticilerin licretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul
toplantisinda ayr1 bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda
goriis bildirme imkan1 taninmalidir. Bu amacla hazirlanan ticretlendirme politikas1t EK-5’de
yer almaktadir.

16. Dilek ve Temenniler



A GRUBU IMTIiYAZLI PAY SAHIPLERI
24 Mayis 2016 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ
1) Acilis,
Genel Kurul toplantisin1 yonetecek Baskan ve Baskanlik Divani’nin se¢imi gergeklestirilecektir.

2) Baskanlik Divami Secimi ve A Grubu Imtiyazh Pay Sahipleri Olagan Genel Kurul
Toplant1 tutanagini imzalamak iizere Baskanhik Divani’na yetki verilmesi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve YoOnetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurulda alinan kararlarin
tutanaga gecirilmesi konusunda Toplant1 Bagkani’na yetki verilmesi hususu ortaklarimizin
onayina sunulacaktir.

3) 24 Mayis 2016 tarihinde yapilan 2015 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan kararlarin
goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

24 May1s 2016 tarihinde yapilan 2015 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda alinan kararlar
goriisiilerek bu konuda kararlar alinacaktir.

4) Dilek ve temenniler.

Genel Kurula katilan ortaklarimiz dilek ve temennileri dinlenerek toplantiya son verilecektir.

EKLER

EK-1 2015 Yih Karimin Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu

EK-2 Vekaletname Ornegi

Ek- 3 Yonetim kurulu iiyelerinin 6zge¢misleri ve bagimsizlik beyanlari
EK-4 Seraye Tadil Metinleri

Ek-5 Ucretlendirme Politikasi



EKLER:

EK-1 2015 Yih Karmin Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu

TABLOSU (TL)

A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SAN.VE TiC.A.S. 2015 YILI KAR DAGITIM

1. Odenmis /
Cikarilmig Sermaye

29.000.000,00

2. Toplam Yasal
Yedek Akge (Yasal
Kayitlara Gore)

175,028.26

Esas s6zlegme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise
s6zkonusu imtiyaza iligskin bilgi

Kar Dagitiminda imtiyaz Yoktur.

-Gecmis Yil Kar
-Olaganusti Yedekler

-Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca
Dagtilabilir Diger Yedekler

SPK'ya Gore | Yasal Kayitlara (YK)
Gore
3 Donem Zarari/Kari 2.156.627,00 185.953,47
4 Odenecek Vergiler (-) 431.461,00 0,00
5 Net Donem Kar't (Ana Ortaklik Paylari) 1.725.166,00 185.953,47
6 Gegmis Yillar Zararlari (-) -1.920.819,88
7 Birinci Tertip Yasal Akge (-) 0,00
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI 1.725.166,00 185.953,47
9 Yil iginde Yapilan Bagislar (+) 0,00 0,00
10 Birinci temettlinin hesaplanacagi 0,00 0,00
bagislar eklenmis net dagitilabilir ddbnem
zarari
11 Ortaklara Birinci Temettu 0,00 0,00
-Nakit 0,00 0,00
-Bedelsiz 0,00 0,00
-Toplam 0,00 0,00
12 imtiyazli Hisse Senetlerine Dagitilan
Temettu
13 Yénetim Kurulu Uyelerine, calisanlara vb.
Temettu
14 intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
Temettl
15 Ortaklara ikinci Temettii
16 ikinci Tertip Yasal Yedek Akge
17 Statu Yedekleri
18 Ozel Yedekler
19 OLAGANUSTU YEDEK 1.725.166,00
20 Dagitilmasi Ongoériilen Diger Kaynaklar




DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA

BILGI

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

GRUBU TOPLAM | 1TL NOMINAL
TEMETTU | DEGERLI HISSEYE
TUTARI ISABET EDEN
(YTL) TEMETTO
ORAN (%)
BRUT A 0.00 0.00
B 0.00 0.00
TOPLAM 0.00
NET A 0.00 0.00
B 0.00 0.00
TOPLAM 0.00

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMi$ NET DAGITILABILI

R DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR
PAYININ BAGISLAR
EKLENMIS NET
DAGITILABILIR DONEM
KARINA ORANI (%)

0.00

0.00
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VEKALETNAME
A.V.0.D KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUN.SAN.TIC.AS

A.V.0.D KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUN.SAN.TIC.AS.’nin 24.05.2016 Sal1 giinii saat
13:00’da Kahve Civar1 Mevkii Yildirrm Mah.Canakkale-izmir asfalt1 No.36 Tiirkelli-Menemen/ IZMIR adresinde
yapilacak olagan/olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................. ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);
Ad1 Soyady/Ticaret Unvant:
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler i¢in (a), (b) veya (¢) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red)
ve redsegeneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini
belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul | Red Mubhalefet Serhi

1. Agilis ve Toplant1 Baskanligi’nin Segilmesi,

2. 2015 yilina iligkin Y6netim Kurulu Faaliyet Raporunun,
okunmasi, goriigiilmesi ve onaylanmasi,

3. 2015 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim
Raporu’nun okunmasi,

4. 2015 yili Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi,

5.Hesap donemine ait faaliyetlerinden dolay1 yonetim kurulu
iiyelerinin ayr1 ayr ibralari,

6.Yonetim Kurulu’nun 2015 y1li faaliyetleri sonucunda
kar/zarar’in goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

7.Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyelerinin yerine
yeniden se¢im yapilmasi, gorev siirelerinin ve licretlerinin
tespiti,

8.2016 y1l1 i¢in bagimsiz denetim sirketine iliskin yonetim
kurulunun teklifinin goériigiilerek kabul edilmesi,

9.Y6netim kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerin
iicretlendirme esaslar1 hakkinda bilgi verilmesi




10.Y6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu iiyelerinin, {ist diizey yoneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket
veya bagl ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢in Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396°nc1 maddeleri kapsamina
giren hususlarda yetkili kilinmalar1 hakkinda gerekli iznin
verilmesinin gortisiilmesi

11.2015 y1li icerisinde iliskili taraflarla yapilan islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

12.Sirketin 2015 yilinda yaptig1 bagis ve yardimlar hakkinda
Pay Sahiplerine bilgi verilmesi, 2016 y1il1 igerisinde yapilmasi
muhtemel bagislarin sinir1 hakkinda karar alinmasi,

13.Sermaye Piyasasi Kurulu’nun karar1 geregi, Sirketin
ticiincii sahislar lehine vermis oldugu teminat, rehin ve
ipotekler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

14.Sermaye Piyasast Kurulu ve Gliimriik veTicaret
Bakanligi'ndan gerekli izin ve onaylar alinmis olmak
kaydiyla, Sirket ana s6zlesmesinin 13. maddesinin tadil
edilmesine iliskin yapilacak degisikligin Genel Kurul'un
onayina sunulmast,,

15.Y 6netim kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerin
iicretlendirme esaslar1 hakkinda bilgi verilmesi,

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarimin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar1 belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.
a) Tertip ve serisi:*

b) Numarast/Grubu: **

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
IMZASI
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Yonetim Kurulu Kisa (")zgegmisi:

Nazim Torbaoglu

1969 Aydin Bozadogan dogumludur. izmir Atatiirk Lisesi mezunudur. 1988 yilinda, Ege
Universitesi Gida Miihendisligi Fakiiltesine girmistir. 1994 yilinda son sinifta iken, Universite
egitimine ara vermistir. 1997 yilinda Hasat BNO Grup Ltd. Sti’ni kurarak is hayatina baslamistir.
A.V.0.D. A.S. kurucu ortaklarindan olup, Yonetim Kurulu Baskani olarak gorevini
siirdiirmektedir.

Yabanci Dil ; ingilizce

Burak Kizak

1970 yili Karstyaka dogumludur. 1995 yilinda Ege Universitesi Gida Miihendisligi Fakiiltesinden
mezun olmustur. Belmar Di1s Ticaret A.S.firmasinda, 1995-1997 yillarinda ¢alismistir. Hasat
BNO Grup Ltd. Sti’ni 1997 yilinda kurarak, isletmeci olarak calisma hayatina baslamistir. 2003
yilinda A.V.0.D. A.S. kurucu ortaklarindan olup, halen Ydnetim Kurulu Baskan Yardimecilig
gorevini slirdiirmektedir.

Yabanci Dil ; Ingilizce

Bans Kizak

Calisma hayatina 1990 yi1linda CEVHER DOKUM SAN.TIC.AS firmasmin kalip atdlyesinde
baslamistir,burada 4 y1l sonunda kalfalik belgesi alarak profosyenel kopya pantograf ustasi
olmustur. 2001 yilinda HASAT BNO.GRP TiC.LTD.STI firmasinda satinalma ve makine bakim
sorumlusu olarak ise baslamistir, 2004 yilinda AVOD.AS firmasina ge¢is yaparak, ayni gérevine
devam etmektedir. 2010 yilinda idari fabrika mudirliigii gérevine getirilmistir.

Birol Yence (Bagimsiz Uye)

1972 yili Edirne dogumludur, 1994 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezun
olmustur.

1996 yilinda serbest avukat olarak izmir’de ¢alismaya baslamistir. Halen Izmir- Karsiyaka’da ,
istihdam ettigi dort personel ile birlikte mesleki faaliyetini siirdiirmektedir. Agirlikli olarak icra
Iflas Hukuku, Ticaret Hukuku, Bor¢lar Hukuku ve Kat Miilkiyet Hukuku konularinda avukatlik
hizmeti vermektedir.

Yabanci Dil ; ingilizce, Almanca ve Arapca baslangig seviyesi

Siileyman Aksoy (Bagimsiz Uye)

1971 yili Selguk/ Izmir dogumludur, 1994 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi Hukuk Fakiiltesi
mezun olmustur. 1997 yilinda kendi biirosunda serbest avukat olarak goreve baglamistir,
2001-2016 yillar1 arasinda AKBANK T.A.S sozlesmeli vekili olarak Ticari Kredi, Bireysel kredi
ve kredi kartlar1 takibi konusunda Avukatlik hizmeti vermistir.

1999 yilindan itibaren 6zel kurslarda iiniversite 6grencilerine Hukuk dersleri (Ticaret Hukuku- icra
Iflas Hukuku ve Borg¢lar Hukuku dersleri) vermektedir.

Milli Egitim Miidiirligii nezdinde uzman 6gretici belgesi bulunmaktadir.



BAGIMSIZLIK BEYANI

A.V.0.D. Kurutulmus Gida ve Tarmm Uriinleri Sanayi Ticaret A.S. (Sirket)
Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Y6netim
Tebligi’nde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz iiye” olarak gdrev yapmaya aday oldugumu, bu
kapsamda;

o Sirket, sirketin yonetim kontrolil ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlar arasinda; son bes yil iginde Gnemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda gorev yapmadigimi, sermaye veya Oy
haklarmin veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip
olmadigimi ya da dnemli nitelikte ticari iliski kurmadigimi,

o Son bes yil igerisinde, basta Sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim
de dahil), derecelendirilmesi ve danigmanhg olmak iizere, yapilan anlagmalar cergevesinde
sirketin 6nemli Slglide hizmet veya liriin satmn aldify veya sattif1 sirketlerde, hizmet veya uriin
satin alindig1 veya satildig donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda caligmadigimi,

e Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmam sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu

o Kamu kurum ve kuruluglarinda, aday gosterilme tarihi itibartyla ve segilmem durumunda
gorevim siiresince, tam zamanl cahigmiyor oldugumu,

o Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayildigimi,

e Sirket faaliyetlerine olumlu Katkilarda bulunabilecek, sirket ortaklari arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizhigim koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarm dikkate alarak
zgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip
oldugumu;

o Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dliide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

e Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde toplam alt1 yildan fazla yonetim kurulu
iiyeligi yapmadigimi,

o Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu iiyesi olarak gérev almadigimy,

o Yénetim kurulu {iyesi olarak segilecegim tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu
ve dolayistyla sirket yonetim kurulu ityeligimi, bagimsiz liye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

Tarih: _QL /O(—//ZD{C
el YEN CE
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BAGIMSIZLIK BEYANI
AV.O.D. Kurutulmuy Gida ve Tarm Oriinleri Sagavi Ticaret A.S. {sirket)

Yinetim Kurslu'nda, mevaval, usus sémlegme ve Seemaye Piyasast Kurnfu'nun Kurumsa) Yiénelim
Tebligi'nde belirlenen kriterler kapsamindn “hatimsiz e olarak ghirsy yapmava aday eldugumy, bu
kepsamda;

© Sirkel, yirketin ytinetim kontzolll ya da Snemli dereeede =tk3 sahibi wlduiu ortahklar fle

girketia ybnelim konrraliiadl clinde bulundurun veyn sitkene Snemli dereceds otki suhibi olan
ort=klar ve bu ortaklann ydrstim kontrolune sahip oldufiu thze! Idgiler ile kendisi, & ve ikinei
dercceye kadar kan ve whri Wsimlan seasinda; son beg vl igiade Snemli gbrev ve
sorumiulullor Ostlencask yénetici pozisyunundy glirey  yapmadigion, LCTmaye  vevs ey
haklarmin veya imripezli poyiarn 9%sStinden  [wdusmn alrlikte veya wk bapma snhip
olmadifion ya du Unemli nitelikts ticai iligki KurmadiFimy,

= San bes yul igesisinge, bagea Sirkutin denerimi (vergi deactimi, kununi denerire, ie denctim
de dahil), derecclendinimesi ve danisman!ifie olmak tizere, yupilan anlngmuolar gergevesinde
yirketin Snemli Sledde hizwet veya Erin satin ulche veya sutbd girketlerde, hizect veya Uil
sl ohindigs veye satldi@s diinemlande, artnk (%5 ve Uzeri), Unemli ghmey ve somtmluluklor
tistloneeek ytinetici pozisvonumlu ¢a lgmadiZimi,

* Bofimsez yonetin kurulu Uyesi olmam scbebiyle dsllensoeim porevieri geredi gibi yerine
gutirecele mesleki editim, biligi ve tearitheye sahip ofdufumny,

¢ Komu kurum ve kueuluglannd, aday gbstoriline taibi itihanyla ve seyilmem dumimunda
glrevin sliresinee, tam zamanli galignuyor oldugumu.

= Gelir Vengisi Kaaunu'na gére Tirkiye'da yerlesmis sayaldifamai,

* Sirker faaliyetlerine olumlu katlalasds bulunabiloosk, girket artaklan arasinduki gikar
gabsmalinnde tacalsizhfimi korevabilecck, mentaat sabiplerinin haklanm dikkate alarak
taglicee karar verebilecck glpll wiik stardartlaca, mosleks itibnm ve tecriboye suhip
aldufumu,

@ Sizkel Laaliyetiedinin igleyigini takip edebilecak vis Ustlendigim glrovlerin gercklering tam
olarak yerine patiscbilecek dlelide sirhet iglerine zzman avirabitecegimi,

= Sircetin yhnetim kuralundy son or wit igerisinde toplam i yidaa fazla yéretin hursiy
Oy=ligi yopmadiiim,

@ §irketn veya girketin yUnctim koatroliing elinde bulundusms ortaklann yonetim konlraltre
sahip oldujfu sirkederin Lyten fazloainda ve toplamdu borsada ijlsm goren girketiorin bejten
[uzlnsarcln bagimsiz ySactim kuruly Oyesi clurak glrey almudigiem

¢ Yanetim kurulu dyesi ularak scgilecegin (Wzel Kisi adina teseil ve ilan cdilinemiy oldugume

ve dolajnacyln gicket ytnetin kurulu tyeligimi. baguusiz Uye olmle yerine getireccginmi beyan ederim,

;'ﬂr‘fll : 2%04.20 16
sim ¢ SULEYMAN AKS ¥7
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AV.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SANAYI TICARET A.S.

ESAS SOZLESME

TADILI

FSKI SEKLI

YENI SEKLI

GENEL KURUL

Madde 13;

A- Davet Sckli @ Kanun ve ana stzlesme hkiimleri
uyarmen genel kurul thm pay sahiplerinden olugur,
Genel  Kurullar olagan  veya  olafanOstl  olarak
toplanirlar. Toplantiya davet TTK ve sermaye piyasast
mevzuant hoktmleri gergevesinde yupihr,

B- Toplant Zamani: Olugan Genel Kurul Sirket'in
hesap dbneminin bitiminden  baglayarak Ik (¢ ay
igerisinde ve yilda en az bir kere toplanir, Olaganiist(
Genel Kurul $irket islemlerinin gerektirdigi hal ve
zamanlarda ve T'0rk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiktimleri ve bu una sdzlesme uyarinca
toplanir ve karar verir,

C- Oy Verme: Olpgan ve olagantsttt genel kurul
toplantlurinda ahnacak kararlarda A grubu pay
sahiplerinin 1 (bir) pay igin 15 (onbes) oyu, B grubu
pay sahiplerinin 1 (bir) pay igin 1 (bir) oyu vardir,
Paylar yirkete kargi bdlinmez bir bltinddr, Bir paym
birden luzla suhibi bulundufu takdirde bunlar girkete
haklarm  ancak  migterek  bir vekil vasuasi ile
Kullunabilirler. Mugterek bir vekil tayin ctmedikleri
tukdirde girket tarafindan bunlardan birisine yapilacak
tebligat hepsi hakkinda muteber olur,

Uzerinde intifa hakki bulunan bir paydan dogan oy
hakkr intifa hakkr suhibi tarafindan, intifa hakki
sahipleri birden fazlu isc tayin edilecek vekil tarafindan
kullanihie, Intifa hakka sahipleri vekil tayin etmedikleri
takdirde yukarduki httkim uygulanr,

Genel kurul toplantilarmda oylar el kaldirmak suretiyle
verilir,  Ancuk, toplantida  hazie  bulunan  pay
sahiplerinin temsil cttikleri sermayenin yirmide birine
sahip bulunanlarin talebi tzerine gizli oya bagvurulur,

D- Miizakerenin Yapilmast Ve Karar Nisabi: Genel
Kurul toplantlarinda aranucak toplanti ve karar yeter
saytlart hukkinda Tork Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast Mevzuat’' nin hitkmleri uygulanir,

E- Toplanti Yeri @ Genel Kurullar girketin ydnetim
merkezi  binasinda veya  yonetim  merkezinin
bulundufiu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.

- Vekil Tayini: Genel Kurul toplantilarinda pay
sahipleri kendilerini Sermaye Piyasust Kanunu ve ilgili
mevzuat ve Merkezi Kayit Kurulu dbzenlemeleri
gergevesinde difer pay sahipleri veya harigten tayin
cdecekleri  vekil  vasitasiyla  temsil — ettirebilirler,
Sirkette pay suhibi olan vekiller kendi oylarindan bagka
temsil cttikleri pay suhiplerinin suhip oldugu oylar
kullanmaya  yetkilidirler. Vekaletnamelerin sekli ve

Vcl\aluun oy l\ullamlnmun |l|-l\1n husmlm Sermiye ]

GENEL KURUL

Madde 13:

A= Davet Sekli @ Kanun ve ana sdzlegme hitkimleri
uyarinea genel kurul ttim pay suhiplerinden olugur.
Genel Kurullar olagian  veya  olagantstl  olarak
toplanirlur, Toplantiya davet TTK ve sermaye piyusas:
mevzuall hitkimleri ¢ergevesinde yapilir,

B- Toplantt Zamani: Olagan Genel Kurul Sirket'in
hesap dOneminin bitiminden baglayarak ilk ¢ ay
igerisinde ve yilda en az bir kere toplanir, Oluguniisti)
Genel Kurul Sirket iglemlerinin gerektivdigi hal ve
zamanlarda ve Tk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuatt hitklimleri ve bu ana sdzlesme uyarica
toplanir ve karar verir.

C- Oy Verme: Olagun ve olafanOstt genel kurul
toplantilarinda ahnacak  karurlardn A grubu  pay
suhiplerinin 1 (bir) pay igin 15 (onbey) oyu, B grubu
pay suhiplerinin l’(hir) pay igin 1 (bir) oyu vardir,
Yaylar girkete kurgi btlinmez bir bOtinddr, Bir payin
birden fazla sahibi bulundugu takdirde bunlar sirkete
haklarmm  ancak |mlsterek  bir vekil  vasitast  ile
kullanabilirler. Milgterck bir vekil tayin etmedikleri
takdirde girket tary findan bunlardan birisine yaptlacak
tebligat hepsi hakKinda muteber olur,

Uzerinde intifa hakki bulunan bir paydun dofian oy
hukke intifa haklkr sahibi tarafindan, intifu  hakk
sahipleri birden fazla ise tayin edilecek v rulindun
kullanthir, Intifa hukks sahipleri vekjhtayiretmedikleri
takdirde yukaridaki hitktim uy ;.1 w
Genel  kurul  toplantilan 1&8\ oylar, elektronik
ortamdan katilma Il‘lhﬁé sistem u/crmdcn. difrer
durumlarda ise ¢l kaldirimak suy l ir. Genel
Kurul lnplunul.nm(ln owi{lr’m qmn;‘k }cnhr.
ancak, toplantida hazir bulu ﬁ&t\uumunuI
ettikleri sermayenin ylrmldc humuh muml rn
talebi tzerine gx/ll oy bm.vurulv.j.r.l\hn' N 5% }
D- Muzakerenin dellmd\l Vi K.nmr lebl’\\g&ld
Kurul toplantularinda aranacak lopL;nll ve deararyeter
saytlart hakkinda Turk Ticaret*Kununu ve” ﬁum'\y«.
Pn'us.m Mevzuati'nin hukOmleri uygulanir,

E- Toplanti Yeri ; Genel Kurullar sirketin yonetim
merkezi binusinda  veya  yOnetim - merkezinin
bulundugu gehrin elverigli bir yerinde toplamir,

F- Vekil Tayini: Genel Kurul toplantilarinda pay
suhipleri kendilerini Sermaye Piyasas) Kanunu ve ilgili
mevzuat ve Merkezi Kayit Kurulu  dbzenlemeleri
gergevesinde difier pay s.xluplu'n veya harigten tayin
cdecekleri vekil | vasitasiyly  temsil ettirebilitler,
Sirkette puy suhibi olun vekiller kendi oylarindan bagka
sil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylur
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AV.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM I/RUNLER| SANAY| TICARET A.S.
ESAS SOZLESME TADILi

Genel Kurul toplantisina  elektronik ortamda
katilimg

Sirketin Genel Kurul Toplantilarima katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tilek Ticaret
Kanununun 1527 inci maddesi uyarinea clektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Eicktronik Ortamiarda Yapilacak Genel Kurullara
iligkin  Yonctmelik  hitklimleri  uyarme: hak
suhiplerinin Genel Kurul toplantilaring elektronik
ortamda katdmalarina, porils agklamalarima ve oy
kullanmalarina imkan tamyacak elektronik penel
kurul sistemini Kurabileeefii gibi bu amag igin
olugturulm.y sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tiim Genel Kurul Toplantlarinda esas
sbzlesmenin bu hilkmii uyarinea, Kurulmug olan
sisten tizerinden hak sahiplerinin ve
temsileilerining amlan Yoncetmelik hiikiimlerinde
belirtiten haklirm kullanabilmesi saglanir,
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A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SAN. TiC. A.S.
YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERIN UCRETLENDIiRME POLITiKASI

1. AMAC VE KAPSAM

Ucretlendirme esaslar1; yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticileri kapsar. Amaci kazanilmis haklar ve
yasal diizenlemelere uygunluk ile performans 6lgiitleri cergevesinde; Sirketin ticretlendirme ile ilgili
politikasinin, S.P.K. mevzuati ve Sirket faaliyetlerinin kapsamu, stratejileri, uzun vadeli hedefleri ile uyumlu
olarak yonetilmesini saglamaktir.

2. ILKELER VE UYGULAMA ESASLARI

¢ Yonetim kurulu iiyelerine verilecek iicretler her yil olagan genel kurul toplantisinda belirlenir. Bagimsiz
yonetim kurulu tiyelerinin ticretlendirilmesinde hisse senedi opsiyonlari veya sirketin performansina dayali
6deme planlari kullanilmaz. Ancak, bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin iicretlerinin bagimsizliklarim
koruyacak diizeyde belirlenir.

e Yonetim kurulu iiyelerinin sirkete sagladigi katkilar dolayisiyla katlandigi ulagim, telefon, sigorta vb.
giderleri sirket tarafindan karsilanabilir.

e Yonetim kurulu iyelerine, iist diizey yoneticilere ve diger personele verilecek iicretler, Sirketin sadece
kar ya da gelir gibi kisa donemli performansiyla iliskilendirilmez. Yo6netim kurulu tiyelerinden olusan
komitelerin tiyeleri ile yonetim kurulunun gorev ve yetkileri disinda ayrica icrai bir gorev iistlenen iiyelere
iistlendikleri sorumluluklar dikkate alinmak suretiyle iicretlendirme yapilabilir. Bu Gicretlerin, Sirketin etik
degerleri, i¢ dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu olmasina 6zen gosterilir.

e Ust diizey yonetici iicretleri; deneyim, sorumluluk, ise katki, bilgi/beceri, yetkinlik, sirkete baglilik vb.
kriterlere bagli olarak sabit ve performansa dayali olarak iki kistmdan olusmaktadir. Performansa dayali
6deme miktarlar1 dnceden garanti edilmez. Odemeler, alinan risklerin vadesi dikkate alinmak suretiyle ve
taksitler halinde yapilabilir.

e Performansa yonelik 6demelerde, ¢aliganlarin bir dnceki donem performansi degerlendirilir.

e Calisanlarin gorev tanimlar1 ve dagilimi ile performansa bagli demelere iliskin kriterler Sirket iist diizey
yonetimi tarafindan belirlenir. S6z konusu kriterler, belirlenmis standartlara ve 6zel gorev sorumluluklarina
gore diizenli olarak gbzden gegirilir.

e Ucretlendirme Politikasinin ve uygulamalarinin etkin olarak hayata gegirilebilmesini saglamaktaki nihai
yetki ve sorumluluk yonetim kuruluna aittir. Sirket {ist diizey yonetimi, Sirketin ticretlendirme
uygulamalarinin ilgili mevzuat ile bu politika ¢ergevesinde etkin bir bigimde yiiriitiiliip yonetilmesinden
Yo6netim Kurulu'na kars: sorumludur.

3. YETKIiLIi KOMITE

Sirket biinyesinde Kurumsal Yo6netim Komitesi, yonetim kurulunun ve iist diizey yoneticilerin
performansina gore, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak iicretlendirmeye iliskin 6neri olusturup
yonetim kuruluna sunar. Bu islemlerin Kurumsal Yonetim Komitesince yapilmasi yonetim kurulunun ve
denet¢inin bu islemlerle ilgili sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

e Esit performansa esit {icret verilmesi ilkesi benimsenir. Isin tasidig1 dnem, zorluk ve sorumluluk, risk gibi

ozellikler goz oniine alinarak ddenen iicretler arasinda bir denge saglanir.

e Komite, gorev ve sorumluluklarini yerine getirirken ticretlendirme ile ilgili ihtiya¢ duydugu her tiirlii

belgeyi inceler.

o Komite alacagi kararlarda mevzuatin yani sira sirketin mevcut finansal durumunu, hedeflerini ve

gelecekte elde edilmesi planlanan gelirlerini gbz 6niinde bulundurur.

4. GOZDEN GECIRME Ucret;

Sirketin hedef ve stratejilerini destekleyecek sekilde, sirket is siire¢lerindeki degisimlere ve sektdrdeki artan
risklere gore gerekli goriilmesi halinde, motivasyon ve bagliligi artirmak amaciyla yilda en az bir defa gézden
gegirilerek giincellenir.



