A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SAN. TiC. A.S.’NiN
2015 YILINA AIT 24 MAYIS 2016 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI
TUTANAGI

A.V.0.D Kurutulmug Gida ve Tarim Uriinleri Sanayi Ticaret Anonim Sirketi’ nin 2015 Yili
Olagan Genel Kurul Toplantist 24.05.2016 tarihinde Sah giinii saat 13.00' da sirket merkez adresi
olan Kahve Civart Mevkii Yildinm Mah.Canakkale-lzmir asfalt No.36 Tiirkeli-
Menemen/IZMIR  adresinde , Gimriik ve Ticaret Bakanhi izmir Ticaret {1 Midirligiiniin
23/05/2016 tarih ve 16185922 sayili yazilaryla gorevlendirilen Bakanlik temsileileri Halit Toprak
ve Mahmut Sasmaz’in  gdzetiminde yapilmistr,

Toplantiya davet, kanun ve ana sOzlesmede Sngdriildiigil gibi giindemi de ihtiva
cdecek sekilde, Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nin 04.05.2016 tarih ve 9068 sayil niishasinda,
26.04.2016 tarihinde Kamu Aydinlatma Platformu’nda, sirketimizin avod@avod.com.tr internet
sitesinde, Merkezi Kayit Kurulugu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi’de ilan edilmek
suretiyle stiresi iginde yapilmistir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527 inci Maddesi geregince, Sirket’in elektronik Genel Kurul
hazirhklarini yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirildigi Bakanlik Temsileisi tarafindan
tespit edilmistir.

Hazir Bulunanlar Listesinin  tetkikinden, Sirket’in toplam 45.000.000,00 TL’lik
sermayesine (ekabiil eden 4.500.000.000 adet hisseden; A Grubu 2.732.566.40 TL’lik sermaycye
kargihk 136.628.320 adet hisscnin asaleten,136.628.320 adet hissenin vekaleten fiziken, B Grubu
9.586.588.40 TL’lik sermayeyc karsilik 486.475.883.10 adet hissenin asaleten fiziken, B Grubu
4.721.829,57 TL'lik sermayeye karsilik 472.182.957 adet hissenin vekaleten fiziken olmak lizere
toplam 12.319.154,80 TL’lik sermayeye karstlik 1.231.915.480 adet hissenin toplantida Fiziken
temsil edildiginin, 115.001,00 TL lik scrmayeye karsihk 11.500.100 adet hissenin elektronik
olarak temsil edildiginin, toplamda katilanlarin 12.434.155,797 TL lik sermayeye karsilik
1.243.415.580 adet  ve boylece gerek kanun ve gerekse ana sdzlesmede 6ngériilen asgari toplant
nisabimin meveut oldufiunun anlagilmas: {izerine, toplanti Yonetim Kurulu Baskam Nazim
Torbaoglu taralindan agilarak glindemin goriigiilmesine pegildi.

Saymn Nazim Torbaofilu, Yénetim Kurulu ityelerinden Sn.Barg Kizak’in toplantida hazir
bulundugunu, Bagimsiz Denetim Sirketi, Eren Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.
(A Member of Grant Thornton)'ni temsilen Sn.Sibel Ata’mn toplantiya katldigim ilett.
sn. Nazim Torbaoglu Genel Kurul Toplantisinin hem fiziki hem de elektronik ortamda
gergekleseeedi, ortaklarmizin bazilarimin MKK aracihifi ile elektronik genel kurul sistemi
tizerinden elektronik ortamda genel Kurul toplantisina katilabileceii ve elektronik genel kurul
uygulamas! hakkinda pay sahiplerinin kisaca bilgilendirilmesi amact ile asafidaki agiklamalarda
bulundu:

e Gorlisme ve oylama cg zamanh baglaulacaktir,

e Toplantya elektronik ortamda katilan hak sahipleri ve temsilcileri goriislerini/sorularing
yazili olarak elektronik ortamda génderebileceklerdir.

e Oy kullanma stiresi iki dakikadir. Ancak, bu stire dolmadan tiim katlimeilar oyunu
gbndermis ise, siire sonunu beklemeye gerck olmayacaktr.

e Llcktronik ortamda tlim oylar geldikten sonra toplanti salonundaki toplam Kabul ve red
oylarimin durumu sisteme girilceck ve nihai oylama sonucu sisteme bu sekilde
kaydedildikten sonra difier glindem maddesinin goriisiilmesine gegilecektir.

Fiziki ortamda ortamda oy kullanma sekli:

Gerek Kanun, gerekse Sirket Ana Sézlesme’sinde yer aldifit tizere elektronik oy sayimi
diizenlemeleri sakl kalmak kaydiyla, toplanti salonunda toplantiya fiziki olarak katilan pay
sahiplerinin arasinda oylamanin agik ve el kaldirmak surety ile yapilacagi, red oyu kullanacak
pay sahiplerinin red oyunu stzlil olarak beyan etmeleri gercktigini belirtmistir,

Toplanti, fiziki ve elektronik ortamda aym anda agilarak giindemin g{irﬁgﬁ-lﬂ_gsinc’
gecilmistir,



Toplanti Bagkanlifit igin Sayin Nazim Torbaoglu teklif edilmisgtir.

1. Agihy ve Toplanti Bagkanhg’ min Se¢imi,

Toplanti Bagkani olarak tek &neri geldi, 6nergeye gére Yonetim Kurulu Baskani Nazim
Torbaoglu'nun segilmesi 12.434.155,797.- TL oyla oybirlii ile segilmis olup, olagan Genel
Kurul Toplanti Tutanagimin hissedarlar adina Toplanti Bagkanhfmea imzalanmast igin
Toplanti Baskanhfina yetki verilmesi hususu oya sunuldu, 12.434.155,797.TL.lik oyla oybirligi
ile karar verildi

2. 2015 yihina iliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun, okunmasi, goriisiilmesi ve
onaylanmasi,

sirketin 2015 yil faaliyet yilina ilisikn y6netim kurulu faaliyet raporu konusunda ortaklar

dneeden bilgilendirilmis oldugu igin okunmus kabul edilmesi oylamaya sunuldu ve

12.434.155,797.TL.lik oyu ve oybiirligi ile kabul edildi. Yonetim kurulu raporu miizakereye

agldi, séz alan olmadi ve rapor 12.434.155,797.TL.lik oyla oybirligi ile kabul cdildi.

3. 2015 yilr hesap dinemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi

2015 yili hesap dénemine iligkin Bagimsiz Denetim Raporu’nun nceden ortaklarn
incelemesine sunulmug olmasi nedeni ile okunmug sayilmasma iligkin oylama yapilds,
raporun okunmus sayilmasina oybirligi ile kabul edildi. Bagimsiz Denetim Raporunun goriis ve
sonug kismi okundu, miizakere edildi ve soz alan olmadi. Rapor 12.434.155,797.- TL oyla
oybirligi ile kabul edildi.

4. 2015 yali Finansal Tablolarin okunmasi miizakeresi ve onaylanmasi,

2015 yili Finansal Tablolar okunmus sayilmasina iliskin oylama yapildi, hesaplarin okunmusg
saytlmasina oybirligi ile kabul edildi. Hesaplar miizakereye agildi, sbz alan olmadi, Hesaplar
12.434.155,797.- TL oyla oybirligi ile kabul edildi.

5. Hesap donemine ait faaliyctlerinden dolayr yonetim kurulu iiyelerinin ayr: ayn
ibralar,
Yonetim Kurulu diyelerinin 2015 yilinda yapmis olduklart muamele, fiil ve islerinden 6tiirii
ibra edilmeleri hususu goriisiildii. Yonetim Kurulu Gyelerinin kendilerinin katilmadifi oylama
neticesinde 4.258.311,48 oyla ibra edildi, olumsuz oy ¢ikmadi.

6. Yonctim Kurulu'nun 2015 yih faaliyetleri sonucunda kar/zarar’in giriisiilmesi ve
karara baglanmasi,
2015 Y1l Karina iligkin olarak Yonetim kurulumunun aldif karara gore;

Sirketimiz, Sermaye Piyasast Kurulu'nun I1-14.1 sayili teblig hiikiimleri ¢ergevesinde
hazirlanan 01.01.2015-31.12.2015 hesap dénemine ait finansal tablolarina g&re 1.725.166
TL; Vergi Usul Kanunlart dikkate alinarak hazirlanan tablolara gore 185.953 TL net dénem
kar elde etmistir. Vergi mevzuatina gore olusan net dénem kar'imin dagitlmayarak, geemis
yillara ait zararlardan mahsup edilmesi teklifinin, Genel Kurul'un onaymna sunuldu.
Oylamaya geg¢ildi, yapilan oylama sonucunda 2015 yili faaliyet dénemi igin kar dagitimi
yapilamamasina, toplamda kullamlan 12.434.155,797.- TL oyla oy birligi ile kabul edildi

7. Girev siiresi sona eren Yiénetim Kurulu diyelerinin yerine yeniden se¢im yapilmasi,
gorev siirelerinin ve dicretlerinin tespiti,

Gorev Siiresi sona eren Yonetim Kurulu {iyelerinin segilmesine gegildi, Yonetim Kurulu
Uyeliklerine; Vs




12385667402 T.C. Kimlik Numarah Mavischir Mah. 2041 / 1 Sokak 4/A Maviada,
Karsiyaka - IZMIR adresinde mukim Nazim TORBAOGLU,
s 44065467736 ‘I.C. Kimlik Numarah Kiilttir mah. 1383 Sokak No : 6/2 Konak-
|ZMIR adresinde mukim Burak KIZAK,
e 44062467890 T.C. Kimlik Numarali Mavischir Mah.2040 Sok. Pamukkale 4/58
SITESI K:16 D :65 Karsiyaka - [ZMIR adresinde mukim Bang KIZAK'm
ti¢ yul stire ile secilmelerine,
Bagimsiz Yonetim Kurulu iyeliklerine ise, sunmus olduklar bagimsizlik beyanlar
da gtz Oniine alinarak;
o 29515426150 T.C. kimlik numaral $ehit er Cihan Namli Caddesi Ak Sokak
No:30/A Sisli /Istanbul adresinde mukim Mehmet Akil YASIN
s 13844037392 kimlik numarali (Adresi; Bahriye Ugok Bulvari No:4/1 D.5 Kargiyaka-
{zmir) Birol YENCE'nin
Sirketin 2016 vili hesaplarimin goriisiilecei Genel Kurul Toplantisina kadar gérev yapmak
tizere scgilmeleri hususu oylamaya sunuldu ve 12.434.155,797.- TL oyla oy birlifi ile kabul
edildi

TTK hitkiimleri ile esas s6zlesmemizde yer alan esaslar gergevesinde lerada gorevli
Yonetim Kurulu iyelerinden Nazim TorbaogZlu ile Burak Kizak’a ayhk net 15.000 TL.
bajimsiz yonetim kurulu tiyeleri Mehmet Akif Yagm ayhk net 10,000 ve Birol Yence'ye
ayhk net 5.000 TL huzur hakk: 6denmesine, diger Yonetim Kurulu tiyesi Barig Kizak’a
bu gérevi nedeni ile huzur hakk: denmemesine, sirkete yaptiit diger hizmetlerinden
dolayr aylik ticret 6denmekie oldugu ve bu sckilde devam edecefii hususu oylamaya
sunuldu.
Yatirimeililarimizdan Sevda Alkan,
SPK, Kurumsal Yonetim ilkeleri geregiince Yénetim Kurulunda, en az yiizde 25 oraninda
olmak {izere, kadin tiye olmasi nerilmektedir. Bu ilkeye Yonetim Kurulu Uye iginden
Kadm iiye olmast gerektii konusunda, périigiini iletti, Sayin Yonetim Kurulu
Baskani'nuz bu Oneriyi dniimiizde ki dénemde dikkate alacafini iletti.

Oylama sonucundal2.434.155,797.- TL oyla oy birligii ile kabul edildi

8. 2016 yih i¢in bafimsiz denetim girketine iliskin yonetim kurulunun teklifinin, Genel
Kurulun onayma sunulmasi,
Yonetim Kurulu'nun 2016 yilina iligkin bagimsiz denetiminin yapilmasi hususunda Eren
Bafhimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S. nin se¢imine iligkin teklifi
goriigiilerek oylamaya sunuldu. Oylama sonucunda 12.434.155,797.- TL oyla oy birligi ile
kabul cdildi

9, Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nct maddelerinde
diizenlenen izinlerin verilmesi,
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri gergevesinde, sirketin Yénetim Kurulu
Uyclerine izin verilmesi hususu oylamaya sunuldu. Oylama sonucunda 12.434.155,797.-
TL oyla oy birligi ile kabul edildi.

10. 2015 yih igerisinde Sermaye Piyasas: Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin 1.3.6
numaral maddesinde belirtilen islemler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi;
Yonetim kontroliind elinde bulunduran pay sahiplerinin, y6nctim kurulu liyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinei derceeye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklar ile gikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli
bir islem yapmasi ve/veya ortaklifiin veya bagl ortakliklarimin igletme konusuna giren ticari
i tirtinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina yapmas: ya da aynt tir ticari islerle
ugrasan bir baska ortaklifa sorumlulugu simirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; stz
konusu islemler, gencl kurulda konuya iliskin ayrinuli bilgi verilmek (lzcrg,nyrl bir giindem
maddesi olarak gcﬁijrul glindemine alinir ve genel kurul tutanagina-iglenir.
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11.

13.

14.

Sirketimiz 2015 yili hesap dénemi igerisinde bu kapsama giren bir iglem yapilmamigtir.
Oylama yapildi, oylama sonucunda 115.000.TL. red oyuna kargin 12.319.155,797.- TL.
olumlu oyla oy ¢oklugu ile kabul edildi.

2015 yili i¢erisinde iliskili taraflarla yapilan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasit Kurulu diizenlemeleri gerefiinee Sirketin 2015 yih igerisinde iligkili
taraflarla yapilan islemler hakkindaki bilgiyi, 31.12.2013 tarihli Finansal Tablolarimizin 6
numaralt dipnot maddesinde yer verilmisg olup, iligkili taraf islemleri hakkinda pay
sahiplerine bilgi verildi, Konu hakkinda sdz alan ve goriis bildiren olmadi. Bu madde
bilgilendirme mahiyetinde oldugundan oylama yapilmadi.

. Sirketin 2015 yilinda yaptifn bafns ve yardimlar hakkinda Pay Sahiplerine bilgi

verilmesi, 2016 yih icerisinde yapilmasi muhtemel bagislarin simir hakkinda karar
alinmasi,

Sosyal yardim amaciyla Sirketin 2015 yih igerisinde vakif ve derncklere yaptigi bagis
bulunmadifinin, pay sahiplerine bilgisine sunuldu. Sermaye Piyasasi Kanunu
ditzenlemeleri gerefiince sosyal yardim amaciyla 2016 yili igerisinde yapilmast muhtemel
bagslarin tist sinirt, 2016 yili konsolide cirosunun binde biri (%0,1) oraninda bagis ve
yardim yapabilecefii 6ngorillerek, Sermaye Piyasast Kanunu ve amlan Sngdril
gergevesinde gelistirilen ve 2016 yilinda girketin azami olarak yillik konsolide cirosunun
binde biri oraninda bafis yapmast oylamaya sunuldu. Oylama sonucunda
12.434.155,797.- TL oyla oy birligi ile kabul edildi.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun karari geregi, Sirketin iigiineii sahislar Ichine vermiy
oldufu teminat, rehin ve ipotekler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketin olafian ticari faaliyetlerinin yir{itiilmesi maksadiyla diger 3. kigilerin borcunu
temin amaciyla vermis oldufiu rehin, teminat ve ipotekler hakkindaki bilgi, 31.12.2015
tarihli Bagimsiz Denetim Raporu’nun 25 nolu dipnotlarinda verilmis olup, $irketin 3 kigiler
Ichine vermis oldufu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmig olduklari gelir veya
menfaatlere iliskin bilgi notu, Genel Kurul sirasinda okunarak pay sahiplerine bilgi verildi
Bu madde bilgilendirme mahiyetinde olmasina ragmen oylama yapildi, Oylama yapildi,
oylama sonucunda 115.000.TL. red oyuna karsin 12.319.155,797.- TL olumlu oyla oy
coklugu ile kabul edildi.

Sermaye Piyasast Kurulu ve Giimriik ve Ticaret Bakanhfi'ndan gerekli izin ve
onaylar almmis olmak kaydiyla, Sirket ana sizlesmesinin 13. maddesinin tadil
edilmesine iliskin yapilacak degigikligin Genel Kurul'un onayma sunulmas,

Anonim Sirketlerde ‘Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Ynetmelik’
uyarica, Ana Sozlesmesinin ‘Genel Kurul® baglikli 13. Maddesinin degigtirilmesine iligkin
tadilleri, Serrmaye Piyasast Kurulu'nun 06.04.2016 tarih ve 29833736-110.03.02-E.4083
saytlt ve T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlifi'nin 20.04.2016 tarih ve 50035491-431.02 sayil
yazilart ile onaylar alinmis olan Sirket Esas Sozlegmesinin "Genel Kurul" baghkl
13.maddesinin asafidaki sekilde defistirilmesi konusu oya sunuldu, Oylama sonucunda
12.434.155,797.- TL oyla oy birligi ile kabul edildi.




15. Yionetim kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslan hakkinda

bilgi verilmesi,

2015 yii Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere saglanan faydalarin
toplamimin (konsolide) 1.282.105 TL oldugu belirtildi. Buna iliskin tutarlarin 2015
Bafimisz Denetim Raporu ve Faaliyet Raporunda yer aldifit pay sahiplerin bilgisine
sunuldu.

SPK’min 4.6.2. no.lu zorunlu Kurumsal Yonetim [lkesi uyarinca hazirlanan * Yonetim
Kurulu tiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin ticretlendirme Politikas’ agagida belirtildigi
sekli ile ortaklarimizi onayina sunuldu, Oylama yapildi, oylama sonucunda 115.000.TL.
red oyuna kargin 12.319.155,797.- TL olumlu oyla oy goklugu ile kabul edildi.

A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SAN. TiC. A.S.

YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERIN UCRETLENDIRME POLITIKASI

AMAC VE KAPSAM

Ucretlendirme esaslari; yonetim kurulu Oyeleri ile dst dizey yoneticileri kapsar, Amact kazantimis haklar ve

vasal dizenlemelere uypunluk ile performans 8lgtitleri gergevesinde; Sirketin Ueretlendirme ile ilgili
politikasinin, 5.P.K. mevzuati ve Sirket faaliyetlerinin kapsamy, stratejileri, uzun vadeli hedefleri ile uyumlu
olarak yOnetilmesini safilamakur,

3

-

iILKELER VE UYGULAMA ESASLARI

= Yinetim kurulu Oyelerine verilecek Ueretler her yil olagan genel kurul toplantisinda belirlenir, Bagimsiz
yonetim kurulu fiyelerinin tieretlendirilmesinde hisse senedi opsiyonlurt veya girketin performansing diyah
Udeme planlart kullantimaz, Ancak, bafiimsiz ybnetim kurulu tiyelerinin ticretlerinin bagmsizhiklurim
koruyacak dtzeyde belirlenir,

= Yinetim kurulu Oyelerinin girkete sagladif katkilar dolayisiyla katlandi ulagim, telefon, sigorta vb.
giderleri sirket tarafindan kargilanabilir,

e Ynetim kurulu tiyelerine, Ust diizey yOneticilere ve difer personele verilecek Ueretler, Sirketin sadece
kér ya da gelir gibi kisa dénemli performansiyla iligkilendirilmez. Ydnetim kurulu Oyelerinden olugan
komitelerin Oyeleri ile ydnetim kurulunun grev ve yetkileri diginda ayrica icrai bir gdrev stlenen fyelere
Ostlendikleri sorumluluklar dikkate alinmak suretiyle deretlendirme yapilabilie, Bu Oeretlerin, Sirketin etik
degerleri, ig dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu olmasing dzen gosterilir,

e Ust dizey ydnetici Ocretleri; deneyim, sorumluluk, ise katki, bilgi/beceri, yetkinlik, sirkete baglilik vb.
kriterlere bagli olarak sabit ve performansa dayali olarak iki kisimdan olugmaktadir, Performansa dayals
ddeme miktarlart Snceden garanti edilmez. Odemeler, alinan risklerin vadesi dikkate alinmak suretiyle ve
tuksitler halinde yapilabilir,

e Performansa ytnelik 8demelerde, ¢alisanlarin bir Snceki ddnem performansi degerlendirilir,

e Calisanlarin gtrev tanimlari ve dafihmi ile performansa bagh Sdemelere iliskin kriterler Sirket Ost dlizey
ybnetimi tarafindan belirlenir. Sbz konusu kriterler, belirlenmis standartlara ve Uzel girev sorumluluklarma
ptre dizenli olarak pézden gegirilir.

= Ucretlendirme Politikasinin ve uygulamalarinin etkin olarak hayata gegirilebilmesini saglamaktaki nihai
yetki ve sorumluluk ydnetim kuruluna aittir. Sirket Ost dizey yonetimi, Sirketin Ocretlendirme
uygulamalarmin ilgili mevzuat ile bu politika gergevesinde ctkin bir bigimde yilrttltp yOnetilmesinden
Yonetim Kurulu'na kars sorumludur,

YETKILI KOMITE

Sirket bnyesinde Kurumsal Yénetim Komitesi, ydnetim kurulunun ve (st diizey yUneticilerin

performansina gire, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak teretlendirmeye iligkin Sneri olugturup
ydnetim kuruluna sunar. Bu islemlerin Kurumsal Ydnetim Komitesinee yapilmas: ybnetim kurulunun ve
denetginin bu islemlerle ilgili sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

1,

e Egit performansa esit Ueret verilmesi ilkesi benimsenir, lsin tasidift 8nem, zorluk ve sorumluluk, risk gibi
Ozellikler gbz 8ntine alinarak ddenen teretler arasinda bir denge saglanir.

s Komite, gdrev ve sorumluluklarint yerine getirirken Oceretlendirme ile ilgili ihtiyag duydugu her thrlt)
belgeyi inceler,

= Komite alacaf kararlarda mevzuatin yan sira girketin meveut finansal durumunu, hedeflering ve
gelecekte elde edilmesi planlanan gelirlerini gtz Sntinde bulundurur. :

-

GOZDEN GECIRME Ucret;
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Sirketin hedef ve stratejilerini destekleyecek sekilde, sirket is streglerindeki degisimlere ve sekibdrdeki artan
risklere gore perekli gdriilmesi halinde, motivasyon ve baghligi arirmak amaciyla yilda en az bir defa gbzden
gegirilerek giineellenir,

16. Dileklerde stz alan olmadi, giindemde bagka goriisiilecek konu bulunmadigindan toplanti
bagkani tarafindan toplantiya son verildi. 13.35

Isbu Olagan Genel Kurul Tutanagit 5 (bes) ntisha olarak tanzim ve imza cdilmistir,

24.05.2016
BAKANLIK TEMSILCILERI TOPLANTI BASKANI
MAHMUT SASMAZ HALIT TOPRAK NAZIM TORBAOGLU
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ANOD. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SANAYI TICARET A.S.

ESAS SOZLESMETADILI

YENI SEKLI

GENEL KURUL

Madde 132

As Davet Sekli 3 Ianun ve ana stzlesme htkiimler
uynrmen genel ueul thm pay sahiplerinden olusur,
Genel  Kuorullar olugan  veyn  alaganlstll alirak
toplamielar, Toplantya davet TTIS ve sermaye piynsis)
mevzuan hikbmleri ger¢evesinde yumbhr,

= Toplant Zomaneg Olagan Genel Kural Sirket'in
|ll."-.‘l‘|‘l ddneminin bitiminden  baglayarak ik O0g ay
igerisinde ve \’l|l.| Len az bir kere toplame, Olatanisin
Genel Kurul Sirket iglemlerinin gercktivdii hal ve
zamanlardia ve TOrk Tieuret Kanunu, Sermaye Pivasasi
Mevzuatt hilklimleri ve bu un stelesme ovarmen
planie ve karir verir,

C- Oy Verme: Olagan ve olaganlstd penel kurul
toplantilarinda abinaeale kararlaeda A prabu pay
saliiplerinin 1 (bir) pay igin 15 (onbes) oy, U grubu
pay sahiplerinin 1 (bir) pay igin 1 (hir) oy vaedir,
ylae girkete kaegr bOlnmez bir butlnddr, Bir payin
birden Ll subibi bulundogu talkedirde bunlar sivkele
haklarin  aneak  misterek  bir velil  vastast ile
Keellnabilicler. Mgterel bie vekil tayin ctmedikler
takdlirde sirket trahindan bunlardan birisine yapilicuk
tebligat liepsi luklmda muteher olnr,

Czerinde intifa hukke bulunan bir paydan dogan oy
hakla intity hakke sahili aealindan, intifa hakka
sahipleri birden Gl ise wyin edileeek vekil mralindan
leutlantbie, Intita hakl s llllph.n velil tayin etmedikleri
Lilalirde yvukaesdaki hikOm uygulmr,

Genel kurul toplanbkirnda oylar el kaldwmalk suretivle
verilie,  Ancul,  topluntits haze bulunan pay
suhiplerinin temsil etiikleri sermayenin yiemide birine
sahip bulunanlarin tulebi Geerine vizli ova basvaralur,

D- Mizakerenin Yapulmust Ve Kaeur Nisuby Genel
[Kureal toplantilarmdy seanaeuk toplnn ve kaeae yeter
savilart hukkmda TOrk Tienrel Konunu ve Sermaye
Pivasast Mevauut®mn hikOimleri aygalanr,

- Toplant Yeri @ Genel Kurullar gicketin yOuctim
merkeai  binnsmdn  veva yoonetim merkezinin
hulundugu sehrin elverigli bir serinee toplane,

F- Vehil Tayini: Genel Kuorul toplantdannda pay
sahipleri kendilering Seemaye Pivasas Kanunw ve ilgili
mevzuat ve Merkezi Kavit Kurulu disenlemeleri
gergevesinde difier pay sahipled veva haricten tayin
edecekleri  vekil vasiasivla temsil  ettirebilirler,
Sirkette pay suhibi ofan vekiller kendi oylarimdan bagka
temsil ettikleri pay salipleeinin suhip oldugo oyl
Lullammiyn vetkilidirler, Velaletnamelerin ekl ve

i
jl

velaleten oy kullantdmasig iligkin hususlar '-;LT?JM._:,:

Pivasngn Koruhu Tebliglerine uygun olmak zory|

CENEL KURUL

Muacde 13:

A= Daver Sekli @ Kanun ve una stdzlesme hitkmleri
ayarinen penel kurul thin pay subiplerinden olusur,
Genel  Kurullar olafan veva  olufunbsth  olirak
taplumelar, Toplantya davet 1T ve sermaye pivisis
mevzual hitkbmleri gergevesinde yapthir,

B- Toplmu Zamean: Qlagan Genel Kurul Sicket’in
lesap déneminin bitiminden baslavarak ilk 0O¢ oy
igerisinde ve yildi en az bir kere toplamie, Qliganisi()
Genel Kurul §irket iglemlerinin gerektivdii hal ve
caman lardi ve TOrk Tiearet Kanunu, Sermaye Pivasast
Mevauul hikOmleri ve bu ana sdzlesme uvarnen
toplanie ve kaear verir,

C- Oy Verme: Olugun ve alafandst genel Kureul
toplamidardda ahnaealk kararlieds A prubu pay
subiplerinin | (bin) pay igin 15 (onbes) ovu, B gruby
pay suhiplerinin 1{(Bie) pay igin 1 (bir) oyu vardir,
Paylar sivkete karg biiinmesz bir buttinddr, Bir payin
irclen Fazla sahibi bulundugn wkdirde bunlare sickele
halebarmn ancak |mlsterck  bir velil  vasinss ile
kullanabiliter, Miigterek bir vekil tayvin etmedikleri
takdirde sirket llr.almd in bunlardan birisine yupilaeuk
tehligat hepsi he kel muteber olur,

Uzerinde intila haklr bulunan bir puydun dogan oy
hakke intilie haklo o sahibi rarafindan, infifi hakki
sahipleri hirden fizl ise tayin edilecek vl Wiuralindsan
el Tt hakler sabipleri velejh i cunedikleri
taledirde yukandal hokOm v l}qrﬁf"

Genel  korul  loplannlaeme E‘:-n;‘l:u‘. elektronik
ortamdan kanlma i I_L\\i\lum tizerinden, diper
durnmineda ise el kaldirh .llubll}‘;&;l“‘f\.'\fl’-ﬂlr. Genel
Kurul toplantilarmda oyl ,.ul}:’.qlru.Lk nerilir,
aneik, toplantda huzr hululmn Jﬁu’u thiplevinin, lemsil
eltiltleri sermavenin yiemide biri tm.fg‘ hip "l'lp unmll“llm
talebi Duerine pizli oy b ;-w:mlur" I

w w. 0

. 'ﬁl --«
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D- Mlzakerenin Yupilm: 1 Vi 'l\..u |r' Nu..‘il:u\-(tll.'nu
Kueul wplanularmda arinacak lnpl.mll vizJarar veter
savilar haklkanda ek “Ticaret Kanunu ve “Sermaye
Piyasast Mevavat'mn hokOmleri aygulanr,

E- Toplnn Yeri @ Genel Kueullie girketin sOnetim
merkesi Dintsinda veyn  vinetim - merkezinin
bulundugiu sehrin elverisli bir yerinde toplane,

F- Vekil Tavini: Genel Kurnl toplmtiluarinds pay
subipleri kendilerini Sermaye Pivasas) Kuanunu ve ilgili
mevatat ve Merlesi Kavir Kurulu dbzenlemeleri
gercevesinde diger puy subipleri veys haviclen tvin
cdecekleri  vekil | vasisvle  temsil  ettirebilirler,
Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarndan bagka
“regsil ettikleri pay sahiplerinin sabip oldugu oyl
| Kullfgmaya yetkilidiler, Vekaletmmelerin sekli ve

'1n.|\,u||.., ¢n oy kulkimlmasina iligkin husoslie Sermaye

i \l vasam Kuralu Tebliglerine uyiun elmak zorundadir,
v ';f 09 tson 2018
(&l v ,pf -



Aha VT aNFeidds PRI G T BRI TR R REEES A

ESAS SOZLESME

TADILI

Genel Kurut  toplantista eleltronik  ortamta

i
leatilim:

Sivketin Genel Kureul Toplantilarmm kntihna hakka
Dulunsan hak salipleri bu toplantlaea, Tirk Tiearet
Wanvnunun 1527 inei maddest uyarmen elektronil
urianuda da katlahilie, Sirket, Anonim Sicketlerde
Eicletronik Ortambarda Yaplacak Genel Kurullara
iliskin  Yinctmell  hilkmleri  uyarmea hak
sabiiplerinin Genel Kurul toplantilirinn eleltronil
artamdn katlalarizs, wiclls nokhunalarima ve oy
Lkullanmalpema imlan tamyaeak elelkironile pencl
Lural sistemin Korabileeedi gibl by amag igin
olusturulmas sistemlerden de hismet satin alabilie
Yapilacak tiim Genel Kural Toplinhilinda esas
stzlesmenin bo hilkm{l uyarmea, Kurulmog olan
sistent ilzerinden hak sihiplerinin Ve
temsileilerinin, anidan Yhoetmelile hiiklmlerinde
belirtilen haklarm kullinabilmesi sadlinr.
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EKLER:

EK-1 2015 Yil Karmm Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu

TABLOSU (TL)

A.V.0.D. KURUTULMUS GIDA VE TARIM URUNLERI SAN.VE TIC.A.S. 2015 YILI KAR DAGITIM

Yedek Akge (Yasal
Kayitlara Gére)

1. Odenmis / 29.000.000,00
Gikarilmis Sermaye
2, Toplam Yasal 175,028.26

Esas sézlesme uyarinca kar dagitiminda imtivaz var ise
sézkonusu imtiyaza iliskin bilgi

Kar Dagitiminda imtiyaz Yoktur.

-Gegmis Yil Kar
-Olaganlstt Yedekler

-Kanun ve Esas Stzlesme Uyarinca
Daditilabilir Diger Yedekler

SPK'ya Gére | Yasal Kayitlara (YK)
Gére
3 Dénem Zarari/Kari 2.156.627,00 185.953,47
4 Odenecek Vergiler (-) 431.461,00 0,00
5 Net Dnem Kar'i (Ana Ortaklik Paylari) 1.725.166,00 185.953,47
6 Gegmis Yillar Zararlar (-) -1,920,819,88
7 Birinci Tertip Yasal Akge (-) 0,00
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI 1.725.166,00 185.953,47
9 Yil Iginde Yapilan Bagislar (+) 0,00 0,00
10 Birinci temettinin hesaplanacag! 0,00 0,00
bagislar eklenmis net dagitilabilir dénem
zarari
11 Ortaklara Birinci Temettd 0,00 0,00
-Nakit 0,00 0,00
-Bedelsiz 0,00 0,00
-Toplam 0,00 0,00
12 Imtiyazli Hisse Senetlerine Dagitilan
Temettl
13 Yénetim Kurulu Uyelerine, calisanlara vb.
Temettl
14 Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan
Temettl
15 Ortaklara [kincl Temettt
16 lkinci Tertip Yasal Yedek Akge
17 Statl Yedekleri
18 Ozel Yedekler
19 OLAGANUSTU YEDEK 1.725.166,00
20 Dagitiimasi Ongérilen Diger Kaynaklar




DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGI

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI

GRUBU TOPLAM 1 TL NOMINAL
TEMETTU | DEGERLI HISSEYE
TUTARI ISABET EDEN
(YTL) TEMETTU
ORAN (%)
BRUT A 0.00 0.00
B 0.00 0.00
TOPLAM 0.00
NET A 0.00 0.00
B 0.00 0.00
TOPLAM 0.00

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR
PAYININ BAGISLAR
[EKLENMI$ NET
DAGITILABILIR DONEM
KARINA ORANI (%)

0.00

0.00




