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10.

PAY GERi ALIM PROGRAMI

Pay Geri Alim Programi kapsaminda yapilacak pay geri alimlarinin amaci; Digsal

faktorlerin olumsuz etkisiyle, AVOD A.S.’nin Borsa’daki fiyat hareketleri neticesinde

olusan Sirket Degeri, belirli donemlerde fiili performans sonuglarmin gerektirdigi

“gercek” Sirket Degeri’nin altinda kalabilmektedir. Bu tip 6zellik arz eden donemlerde

Sirket’in kendi paylarini satin almasi, diger tiim yatirim alternatiflerine gore daha iyi bir

yatirim tercihi haline gelebilmektedir. Genel kurulun tanidigi yetki ile Geri Alim

Program siiresi igerisinde Borsa’da olusacak fiyat hareketlerinin takip edilmesi ve

sartlar olustugunda Sirket’in kendi paylarin1 Borsa’dan satin almak suretiyle yatirim

yapabilmesi amaglanmaktadir.

Bu Pay Geri Alim Programi’nin uygulanacagi siire 3 yildir.

Bu Pay Geri Alim Programi kapsaminda geri alima konu azami pay sayisi, SPK’nin

Geri Alinan Paylar Tebligi (II-22.1) 9.maddesi uyarinca daha 6nceki alimlar dahil Sirket

¢ikarilmis sermayesinin %10’una kadardir,

Bu Pay Geri Alim Programi kapsaminda geri alima konu azami pay sayisina ulasiimasi

sonrasi program sonlandirilacaktir.

Bu Pay Geri Alim Programi kapsaminda geri alima konu paylar i¢in sabit olarak

belirlenen alt ve iist fiyat limitleri 0,50 TL ve 4,00 TL’dir. Pay fiyatinin diizeltilmesini

gerektirecek islemlerin gerceklesmesi durumunda, belirtilen alt ve {ist fiyat limitleri,

Borsa Istanbul (BIST) diizenlemeleri cercevesinde diizeltilecektir.

Bu Pay Geri Allm Programi siiresince geri alinacak paylarin satis esaslar

belirlenmemistir.

Bu Pay Geri Alim Programi kapsaminda geri alim i¢in ayrilan fonun toplam tutari

8.000.000 TL dir ve sirket kaynaklari ile karsilanacaktir.

- Geri alinan paylarin muhasebelestirilmesinde Kurul’un finansal raporlamaya iliskin

diizenlemeleri ile TMS/TFRS’ler esas alinir.

- Geri alinan paylarin geri alim bedeli kadar yedek akge ayrilarak 6z kaynaklar altinda
kisitlanmis yedek olarak siniflandirilir. Geri alinan paylarin ve s6z konusu yedek
akgelerin finansal tablolarda gosterimi Kurul tarafindan ilan edilen formatlar
uyarinca yapilir. Bu fikra kapsaminda ayrilan yedekler, geri alinan paylar satildiklar
veya itfa edildikleri takdirde geri alim degerlerini karsilayan tutarda serbest birakilir.

Bu Pay Geri Alim Programi kapsaminda pay geri aliminda bulunabilecek bagli ortaklik

yoktur.

22.03.2019 tarihi itibariyle, yillik ve son {i¢ aydaki en diisiik, en yiiksek ve agirlikl

ortalama pay fiyat1 (Tiirk Liras1) bilgileri su sekildedir;

(@) Yullik; (22.03.2018- 22.03.2019)

En diistik pay fiyati: 0,64
En yiiksek pay fiyati: 4,48
Agirlikli ortalama pay fiyati: 1,38
Son 3 aylik; (21.12.2018-22.03.2019)
En diistik pay fiyat: 1,46
En yiiksek pay fiyati: 2,88
Agirlikl ortalama pay fiyati: 1,87
Biitiin pay sahipleri i¢in gegerli olan AVOD A.S. paylarinin BIST teki islem fiyatinin

artmas1 ve muhtemel volatilitenin azalmasi disinda, iliskili taraflarin bu islemden
saglayacagi bir fayda yoktur.



11.— Geri Alim Programi siiresince, Teblig ve ilgili mevzuatta degisiklik olmasi
durumunda, Geri Alim Programi’nin Teblig’e ve ilgili mevzuata aykir1 olan hiikiimleri
uygulanmaz. Teblig ve ilgili mevzuattaki degisikliklerin, Geri Alim Programi’nin
Teblig’e ve ilgili mevzuata aykiri olmasma yol agmayacak hiikiimler igermesi
durumunda, bunlarin uygulanip, uygulanmamasi hususunda yonetim kurulu ve/veya
yonetim kurulu tarafindan yetkilendirme yapilmis ise ilgili gercek veya tiizel kisiler ile
ilgili Sirket’in organi yetkilidir. Bu halde dahi Geri Alim Programi Sirket tarafindan
yapilacak ilk genel kurul toplantisinda Teblig ve/veya ilgili mevzuat degisikliklerine
uyumlu hale getirilir.

12. Geri Alim Programi genel kurul onayi ile birlikte yiirtirliige girer.

13. Geri Alim Programi’n1 Y6netim Kurulu yiiriitiir.



